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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Minh Thạnh, ngày       tháng        năm 2018


ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG THÁNG 12/2018

PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG THÁNG 1/2019
Căn cứ tình hình hoạt động thực tế tháng 12 và nhiệm vụ cụ thể tháng 1/2019;

Nay trường Tiểu học Minh Thạnh đánh giá hoạt động tháng 12/2018 và đưa ra phương hướng hoạt động tháng 1/2019 như sau,


I/Đánh giá hoạt động trong tháng 12/2018
1/ Công tác chính trị tư tưởng

a. Ưu điểm:

- Tuyên truyền thực hiện tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước.

- Tiếp tục thực hiện chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” .

- Tham gia hiến máu nhân đạo có 2 đ/c: Đỗ Thị Mỳ và Trần Văn Du

b. Tồn tại: (Không)
2/ Công tác Tổ chức:

a. Ưu điểm:

- Tổ chức họp mặt chia tay cô Võ Thị Thu Bắc về hưu.
- Tổ chức thực hiện vườn hoa công đoàn.

- Tăng cường kiểm tra công tác trực của bảo vệ 

- Giải quyết các chế độ cho giáo viên và giáo viên về hưu.
b. Tồn tại:

- Công tác quản lý học sinh chưa đồng bộ ( quản lý học sinh chưa chuyên cần chưa cụ thể, quản lý học sinh cá biệt, khuyết tật chưa có kế hoạch, học sinh có hoàn cảnh khó khăn chưa đúng đối tượng...)

3/ Công tác bán trú:
a. Ưu điểm:

- Xây dựng thực đơn cân bằng dinh dưỡng theo phần mềm Ajinomoto Việt Nam. 

- Đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, vệ sinh khu sơ chế, khu chế biến thức ăn.

- Đảm bảo khẩu phần ăn và thời gian phục vụ bữa ăn cho học sinh.

- Nhân viên phục vụ nhà ăn nhiệt tình, chu đáo; thực hiện tốt trang phục bảo hộ lao động.  

- Thu, chi và thanh toán tiền ăn của học sinh cho bếp ăn kịp thời, chính xác. 
b. Tồn tại:

- Phục vụ nước, xà phòng rửa tay cho các em đôi lúc chưa kịp thời. 

- Nề nếp khi xuống nhà ăn của một số em chưa tốt, trong khi ăn uống còn ồn ào, nói chuyện, chưa tự giác tự phục vụ bản thân (ở lớp lớn)
c. Biện pháp:

- Tổ chức họp bếp ăn vào ngày cuối cùng của tháng 11 và mời BĐD CMHS tham dự

4/ Công tác chuyên môn:
a. Ưu điểm:

- Ôn tập, tổ chức kiểm tra cuối HKI.

- Hoàn thành bảng tổng hợp đánh giá kết quả HKI 

- Báo cáo kết quả chất lượng giáo dục HKI đúng thời gian, đầy đủ, chính xác.

- Tổ chức thi viết chữ đẹp, kể chuyện theo sách vòng trường.

- Tham gia Trò chơi dân gian, hát dân ca vòng huyện

- BGH tham gia tập huấn chuyên đề 1

- GVCN khối 4, 5 tham gia tập huấn công tác đội
b. Tồn tại:

- Công tác chủ nhiệm còn hạn chế: việc HS giữ VSTT, VSMT, ATGT.
c. Giải pháp:

- Họp GVCN và tập trung HS làm vệ sinh thường xuyên khu vực xung quanh lớp học.
5/ Công tác Đoàn TN và Đội TNTPHCM – Sao nhi đồng:
a. Ưu điểm:

- Đoàn thanh niên tham gia tập huấn ở huyện Dầu Tiếng ngày 12/12/2018

- Đoàn thanh niên tham dự lễ ra quân Chiến dịch Hành quân xanh tại Làng Chăm, ấp Hòa Lộc xã Minh Hòa. Ngày 20/12/2018

- Lập thành tích chào mừng  ngày thành toàn quốc kháng chiến 19/12 và ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam 22/12 

- Sinh hoạt chuyên đề 22/12 cho 847 học sinh nghe qua đó giáo dục lòng biết ơn các anh hùng đã hy sinh vì sự nghiệp bảo vệ tổ Quốc 

- Tiếp tục triển khai chương trình rèn luyện đội viên, phát động cuộc thi sáng tạo trẻ, nhà phát minh tí hon và cuộc thi khoa học kỹ thuật, mua sách ủng hộ các bạn vùng lũ, quyên góp ủng hộ vùng biên giới hải đảo được 500.000 đồng (Gửi về hội đồng đội huyện)

- Tham gia thi HKPĐ vòng huyện

- Giáo dục học sinh khi tham gia giao thông bằng phương tiện mô tô, xe gắn máy phải đội mũ bảo hiểm, nhắc nhở mọi người trong gia đình và bạn bè cùng thực hiện
b. Tồn tại:

- Chưa trao công trình “Vì đàn em” cho HS.
c. Giải pháp:

- Tham mưu với ban giám hiệu  tổ chức các cuộc thi.
- Kết hợp với giáo viên chủ nhiệm vận động các em tham gia các cuộc thi.
6/ Công tác tài chính
a. Ưu điểm: 

- Rút lương và phụ cấp: truy tháng 10-12/2018: 507,322,205đ

- BHYT, BHXH, thất nghiệp, công đoàn: 88,081,944đ
- Hoạt động chuyên môn: 94,680,313đ
- Hỗ trợ khác cho CB quản lý, GV, thiết bị, thư viện, xóa mù, thu hút, trợ cấp thôi việc Lương văn thư, GV hợp đồng: 258,722,069đ
Tổng cộng: 948,806,531đ
b. Tồn tại:
- Công tác phí chưa giải quyết kịp thời.

c. Giải pháp:

- Bản thân sẽ cố gắng giải quyết các khoản kịp thời.
7/ Công tác thư viện + Chữ thập đỏ
a. Ưu điểm:

- Phục vụ đến các bạn đọc giáo viên, học sinh.

- Trang trí - dọn dẹp - sắp xếp Thư viện

- Cập nhật sách, báo theo quy định khi được nhận sách cấp về thư viện trường.

- Làm hồ sơ thư viện tiên tiến

- Hoàn thành tủ sách di động và đưa sách đến từng lớp
- Tổ chức nuôi heo đất gây quỹ từ thiện

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền ý thức giữ gìn vệ sinh cá nhân, vệ sinh trường học, vệ sinh lớp học.
b. Tồn tại:

- Chưa trang trí tủ sách di động 
c. Biện pháp:

- Sắp xếp thời gian hợp lý để trang trí tủ sách di động.
8/ Công tác quản lý cở sở dữ liệu
a. Ưu điểm:
- Xây dựng lại menu, viết tin bài 20/11, tải bài giảng, đề kiểm tra, lịch công tác và thực đơn lên trang web
- Cập nhật  Pmis online và dữ liệu ngành cuối HKI

- Lập danh sách cán bộ giáo viên, nhân viên nâng lương năm 2019

- Gửi tin nhắn cho phụ huynh qua sổ liên lạc điện tử

b. Tồn tại:

- Viết tin bài và đưa một số hình ảnh hoạt động lên trang website chưa kịp thời.

c. Giải pháp:

- Cập nhật các tin tức và các hoạt động lên trang website kịp thời
9/ Công tác y tế học đường:
a. Ưu điểm:

- Kiểm tra vệ sinh cá nhân và vệ sinh trường lớp.

- Sơ cứu những trường hợp ốm đau, tai nạn.

- Tổ chức ngậm thuốc flour ngừa sâu răng cho HS.

b. Tồn tại:

- Phục vụ nước, xà phòng rửa tay cho các em đôi lúc chưa kịp thời.
c. Giải pháp:

- Kết hợp GVCN để phục vụ xà phòng rửa tay cho HS kịp thời
10/ Công tác xóa mù – phổ cập:
a. Ưu điểm:

- Hoàn thành hồ sơ CMC- PCGD

- Đón đoàn kiểm tra của huyện- tỉnh 

- Đơn vị được huyện công nhận CMC mức độ 2,Tiểu học mức độ 3

b. Tồn tại:

- Còn học sinh bỏ học THCS
c. Giải pháp: 

- Tiếp tục kết hợp với BCĐ và Ban điều hành ấp để vận động học sinh ra lớp
11/ Công tác thiết bị + cơ sở vật chất:

a. Ưu điểm:
- Hổ trợ trang thiết bị cho việc thi GV giỏi vòng huyện.

- Cung cấp ĐDDH cho hội thi.

b. Tồn tại: (Không).
II/Phương hướng hoạt động tháng 1/2019
1/ Công tác chính trị tư tưởng

- Tiếp tục đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị 03/CT/TW ngày 14/05/2011 của Bộ chính trị khoá XI. Chỉ thị số 33/2006/CT-TTg ngày 08/09/2006 của Thủ tướng Chính Phủ về chống tiêu cực và bệnh thành tích trong giáo dục. Chỉ thị 40/CT-TW của Ban bí thư về xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục.

- Tiếp tục tuyên truyền các ngày truyền thống: 19/12/1946 Ngày toàn quốc kháng chiến, 22/12/1944 Ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam (Giáo dục học sinh tin thần yêu nước và học tập theo gương Anh Bộ Đội Cụ Hồ).

- Triển khai các văn bản theo quy định.

2/ Công tác chuyên môn
- Thực hiện chương trình HKII từ 02/01/2019
- Dạy ATGT từ tuần 19 theo PPCT sách mới 

- Thay đổi TKB thực hiện từ tuần 19

- GV tham gia thi GVDG (Khảo sát huyện)
- Tổ chức thao giảng chuyên đề khối 4, 5.

- Dạy bù nghỉ Tết Dương lịch (05/01/2019).
3/ Công tác Đoàn – Đội

- Tuyên truyền kỷ niệm 69 năm ngày học sinh – sinh viên Việt Nam (9/1/1950 – 9/1/2019)

- Tìm hiểu về nhân vật lịch sử anh hùng liệt sĩ Trần Văn Ơn 

- Phát động gây quỹ cho bạn nghèo ăn 

- Kết hợp với thư viện tổ chức giải sao khuê vòng trường  

- Ôn luyện chuẩn bị thi kể chuyện Bác Hồ vòng Huyện 

- Tiếp tục thu gom giấy vụn làm kế hoạch nhỏ
   


- Tiếp tục triển khai chương trình rèn luyện đội viên

- Phát động cuộc thi sáng tạo dành cho thiếu niên nhi đồng lần thứ XV

- Tổ chức bán hàng rong và làm mai- đào gây quỹ giúp học sinh có hoàn 

cảnh khó khăn ăn tết Nguyên Đán
4/ Công tác phổ cập xoá mù chữ-GDĐĐT

- Cập nhật, bổ sung hồ sơ sau kiểm tra còn sai sót
- Vận động HS bỏ học.
- Lên kế hoạch năm 2019.
5/ Công tác thiết bị
- Tiếp tục dọn dẹp, sắp xếp lại phòng thiết bị.

- Cho GV mượn thiết bị dạy học.

- Báo thiết bị hết sử dụng cho bộ phận kế toán làm hồ sơ thanh lý.

- Phát động làm ĐDDH thi cấp trường chọn thi cấp huyện.

- Tiếp tục củng cố nhập thông tin vào phần mềm Misa online.
6/ Công tác thư viện + chữ thập đỏ

- Tiếp tục dọn dẹp, sắp xếp trang trí lại phòng thư viện và phòng đọc sách giáo viên và học sinh
- Phối hợp với chuyên môn cho HS thi kể chuyện theo sách vòng trường.

- Tiếp tục phục vụ đến các bạn đọc giáo viên và học sinh, giới thiệu đến giáo viên 

- Tiếp tục cập nhật phần mềm các loại sách báo khi được về thư viện trường

- Tiếp tục thực hiện phong trào nuôi heo đất, hỗ trợ công tác y tế học đường

7/ Công tác y tế học đường 

- Kiểm tra việc thực hiện VSMT, y tế học đường 

- Tăng cường công tác kiểm tra bếp ăn bán trú

- Tuyên truyền phòng chống bệnh sốt xuất huyết, phòng chống tai nạn thương tích trong học đường

- Cho học sinh ngậm dung dịch flour đều đặn hàng tuần

- Tiếp tục theo dõi, kiểm tra vệ sinh xung quanh trường, lớp

- Sơ cứu kịp thời những trường hợp ốm đau, tai nạn.

8/ Công tác quản lý cở sở dữ liệu

- Tiếp tục nhập biểu mẫu báo cáo cuối HKI và cập nhật cơ sở dữ liệu ngành.

- Cập nhật thông tin báo cáo và hoạt động của nhà trường lên Website 

- Liên lạc với phụ huynh qua sổ liên lạc điện tử

9/ Công tác tài chánh

- Rút lương tháng 1/2019
- Nộp và làm hồ sơ BHYT học sinh 2019.

- Mua sắm trang thiết bị phục vụ chuyên môn.

- Thanh toán các khoản thêm giờ, thêm buổi.

- Nộp kinh phí 2 buổi và lập dự trù chi.

10/ Công tác tổ chức
- Tổ chức 1 ngày sinh hoạt trải nghiệm cho học sinh từ lớp 1 đến lớp 5 và vận động phụ huynh học sinh hỗ trợ kinh phí giúp học sinh nghèo, học sinh có hoàn cảnh khó khăn vui tết cổ truyền.

- Tổ chức họp PHHS học kỳ 1
11/ Công tác bán trú
- Cải thiện món ăn phù hợp với học sinh song dựa trên phần mềm Ajinomoto Việt Nam. 
- Tổ chức họp bếp ăn đúng định kì theo kế hoạch đã đề ra 1 lần/ tháng. 

- Duy trì chế độ kiểm thực ba bước. 

- Củng cố nề nếp của học sinh khi xuống nhà ăn và trong khi ăn uống. 

- Đảm bảo khẩu phần ăn, đủ chất dinh dưỡng cho mỗi học sinh. 

- Đảm bảo vệ sinh ATTP, vệ sinh khu nhà ăn, bếp nấu.

III/ Biện pháp thực hiện
- Thông báo đến tận cán bộ, giáo viên, nhân viên trong trường kế hoạch này.

- Tổ khối trưởng có nhiệm vụ nhắc nhở từng thành viên trong tổ khối mình quản lý việc thực hiện kế hoạch này.
- Tiếp tục nhập biểu mẫu báo cáo cuối HKI và cập nhật cơ sở dữ liệu ngành.

- Liên lạc với phụ huynh qua sổ liên lạc điện tử
- Nhập biểu mẫu báo cáo cuối HKI và cập nhật cơ sở dữ liệu ngành chính xác
- Thực hiện sổ liên lạc điện tử 1 lần/tuần.
- Tiếp tục kết hợp với BCĐ và Ban điều hành ấp để vận động học sinh ra lớp
- Phối hợp với BĐD CMHS cùng theo dõi, kiểm tra nhà bếp

- 100% CB-GV-NV chào cờ đầu tuần 

- Các bộ phận khi tổ chức kiểm tra hoạt động của nhà trường, lớp chủ nhiệm phải đảm bảo các thủ tục theo quy định (Biển bản – Thành phần kiểm tra)

- Nghiêm khắc xử lý các tình trạng cố tình vi phạm trách nhiệm Nhà Giáo

Trên là báo cáo tháng 12/2018 và phương hướng nhiệm vụ hoạt động tháng 1/ 2019. Đề nghị các đồng chí thực hiện nghiêm túc khi được thống nhất./.
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